
Interesse geweckt? Wir freuen uns auf dich!
Bitte sende deine schriftliche Bewerbung anMonika Krey · Geschäftsführung

monika.krey@pflegedienst-skip-gmbh.de
SKIP-GmbH Ambulante Pflege · Bollwerkstraße 45 · 26725 Emden

Deine Perspektive bei SKIP
Bei entsprechender Entwicklung besteht die Möglichkeit, zukünftig die Position der stellvertretenden Geschäftsführung

zu übernehmen.

Gemeinsam Pflege gestalten. Verantwortung übernehmen. Zukunft bei SKIP entwickeln.

Deine Aufgaben
• Fachliche und organisatorische Leitung
unseres ambulanten Pflegedienstes

• Führung, Motivation und Weiterent-
wicklung unserer Mitarbeitenden

• Sicherstellung einer qualitativ hochwer-
tigen und bedarfsgerechten Pflege

• Dienst- und Tourenplanung sowie
Organisation der Arbeitsabläufe

• Sicherstellung und Weiterentwicklung
unserer Qualitätsstandards

• Kommunikation mit Kundinnen und
Kunden, Angehörigen, Ärzten, Kosten-
trägern und Kooperationspartnern

• Enge und vertrauensvolle Zusammen-
arbeit mit der Geschäftsführung

• Mitwirkung an der Weiterentwicklung
unseres Unternehmens

Das bringst du mit
• Qualifikation zur Pflegedienstleitung
(PDL) - zwingend erforderlich

• Abgeschlossene Ausbildung als Pflege-
fachkraft

• Führungskompetenz und Organisations-
geschick

• Verantwortungsbewusstsein und selbst-
ständige Arbeitsweise

• Kommunikationsstärke und Freude an
der Arbeit mit Menschen

• Unternehmerisches Denken und
Interesse an weiterführender Ver-
antwortung

Das erwartet dich bei SKIP
• 38,5 Stunden/Woche
• Lukratives Gehalt
• Betriebliche Altersvorsorge
• Dienstwagen
• Hansefit
• Entwicklungsperspektive zur stellver-
tretenden Geschäftsführung

• Familiäres und wertschätzendes
Arbeitsklima

• Dienstplansicherheit
• Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten
• Kurze Entscheidungswege

für unseren ambulanten Pflegedienst· Eintritt zum nächstmöglichen Zeitpunkt
Du möchtest Verantwortung übernehmen, Pflege aktiv mitgestalten und dich beruflich weiterentwickeln?

Dann werde Teil der SKIP-GmbH Ambulante Pflege in Emden.

WIR SUCHEN EINE
Pflegedienstleitung (m/w/d)

Willkommen
in der Stadt Aurich

Bei der Stadt Aurich (Ostfriesland) sind zum nächstmöglichen Zeitpunkt folgende
Stellen zu besetzen:

Mitarbeiter*in (m/w/d) im Bereich Prozessmanagement
und Digitalisierung (Unbefristete Vollzeitstelle - EG 8 TVöD | A 8 NBesG)

Pädagogische Fachkraft (m/w/d)
als stellvertretende Einrichtungsleitung einer Kinderkrippe
(Unbefristete Teilzeitstelle mit 28 Std./Woche – EG S 8a TVöD- SuE)

Die vollständigen Ausschreibungstexte mit ausführlichen
Informationen erhalten Sie auf der Internetseite
www.aurich.de (Rubrik Stellenangebote).

Ihre Bewerbung richten Sie bitte mit den üblichen Unterlagen
spätestens bis zum 18.10.2026

per E-Mail an bewerbungen@stadt.aurich.de oder an die Stadt Aurich,
Sachgebiet 11.1, Bgm.-Hippen-Platz 1, 26603 Aurich

GANZE KOLONNEN
WILLKOMMEN!
Starke Teams. Starke Leistungen.
Gemeinsam erfolgreich.

VORARBEITER
GESUCHT!
Verantwortung übernehmen.
Zukunft gestalten.

ASBESTFACHBETRIEB

GARTENBAU /
GARTENPFLEGE

WINTERDIENST

DIENSTLEISTUNGSBETRIEB

FIRMENFITNESS
Fit bleiben. Gemeinsammehr erreichen.

BIKELEASING. Nachhaltig unterwegs.
Dein Traumrad – auch für den Arbeitsweg.

Veranstaltungen und Tickets

Du suchst einen Job, der‘s einfach bringt? Mit fl exiblen Arbeitszeiten, netten Kunden und Kollegen, 

gesund und an der frischen Luft? Und das alles mit richtig guten Sozialleistungen und bezahltem 

Urlaub? Egal, ob du Post, Pakete oder Zeitungen liefern möchtest – Der Nordwesten braucht dich. 

Jetzt schlaumachen und bewerben: www.citipost-nordwest.de/jobs

Annika Ni und CITIPOST Bote Stefan Gustke

BRINGT!
ER’S EINFACH

FREUND. WEIL
AUF MEINEN

ICH BIN STOLZ

ostfriesland.de
obs-

Jobs finden 
Sie unter:

�Hilft.

Hilft weiter.

brot-fuer-die-
welt.de/wasser

BERUF&KARRIERE
Meine Zukunft.Meine Stelle.Mein Stellenmarkt. ostfriesland.de

obs-


