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Zwischen Chancen und Herausforderungen

INTERVIEW Agentur fiir Arbeit Emden-Leer sieht gute Perspektiven fiir Jugendliche

VON ANDREAS UNTERBERG

Die Lage am Ausbildungsmarkt
in Emden bleibt angespannt,
bietet Jugendlichen aber weiter-
hin gute Chancen auf einen Aus-
bildungsplatz. Wahrend sich die
Zahl der gemeldeten Bewerbe-
rinnen und Bewerber leicht
rucklaufig  entwickelt, sinkt
gleichzeitig auch die Zahl der an-
gebotenen Ausbildungsstellen.
Besonders gefragt sind derzeit
Auszubildende in technischen
Berufen, im Verkauf und in der
Mechatronik. Im Gesprach mit
der Agentur fiir Arbeit Emden-
Leer spricht die Behorde tiber
aktuelle Entwicklungen, Heraus-
forderungen fiir junge Men-
schen und die zunehmende Be-
deutung digitaler Kompetenzen
in der Berufswelt.

Wie bewerten Sie aktuell die Si-
tuation auf dem Ausbildungs-
markt in der Stadt Emden?
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Die Agentur flr Arbeit Aurich-Emden sieht trotz rlicklaufiger Aus-
bildungsstellen weiterhin gute Chancen flr Jugendliche auf dem

regionalen Ausbildungsmark.

Agentur fiir Arbeit Emden-Leer:
In Emden haben sich seit Ok-
tober 286 Bewerberinnen und
Bewerber gemeldet, das sind
rund 1 Prozent weniger als im
Vorjahr. Gleichzeitig wurden
361 Ausbildungsstellen regist-
riert, etwa 9,5 Prozent weniger
als im Vorjahr. Rein rechne-

Demokratie braucht
Orientierung.

Ihr Engagement macht den Unterschied -
fiir junge Menschen, fiir die Region.
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Mehr Infos unter:
newscomer.de

newscomer@nwzmedien.de
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risch kommen damit auf 100
Ausbildungsstellen 80 Bewer-
berinnen und Bewerber.
Durch Pendler aus dem Um-
land ist die Konkurrenz aller-
dings hoher. Insgesamt bleibt
der Ausbildungsmarkt von
Veranderungen und Heraus-
forderungen gepragt.
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In welchen Branchen gibt es
derzeit besonders viele freie
Ausbildungsplatze?

Agentur fiir Arbeit Emden-Leer:
: Besonders viele freie Ausbil-
dungsplatze gibt es aktuell in
den Bereichen Verkauf, Ma-
schinen- und Betriebstechnik
sowie Mechatronik und Auto-
matisierungstechnik.

Wo sehen Sie die grof3ten He-
rausforderungen fiir Bewerbe-
rinnen und Bewerber?
Agentur fiir Arbeit Emden-
Leer: : Die grofite Herausfor-
derung liegt im komplexen
Berufswahlprozess. Jugendli-
che brauchen Flexibilitat,
Mobilitat und Durchhaltever-
mogen. Wichtig ist aufler-
dem, frihzeitig die Unter-
stitzung der Berufsberatung
anzunehmen und aktiv zu
nutzen.
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