Schulausflug in die Zukunft.

GROWMORROW YOUNG bringt die Zukunft

cRoWV\oRROW.

YUUNG celebrate the future.

Anzeige

auf die Bihne — und junge Menschen mitten hinein.

GROWMORROW YOUNG ist fester Bestandteil vom GROWMORROW FESTIVAL
am 26. + 27. August 2026 in der groBen EWE-Arena in Oldenburg.

Die Welt verdndert sich
schneller als jemals zu-
vor. Kinstliche Intelli-
genz, neue Berufsbilder,
digitale Medien, Nach-
haltigkeit, Unternehmer-
tum und gese||schqf'r-
licher Wandel prégen
die Lebensrealitdt einer
ganzen Generation.
Doch wie kdnnen junge
Menschen lernen, die-
se Zukunft nicht nur zu
verstehen, sondern aktiv
mitzugestalten?

GENAU HIER SETZT
GROWMORROW
YOUNG AN.

Am 26. und 27. August
2026 wird die EWE
Arena Oldenburg zum
Treffpunkt  fir  Schi-

lerinnen und  Schiiler,
Auszubildende, Studie-
rende, Lehrkrdfte und
Zukunftsgestalter  aus
dem gesamten Nord-

cRoWV\orROW.

YUUNG celebrate the future.

ZUKUNFT ERLEBEN.

PERSPEKTIVEN
ENTDECKEN.

CHANCEN GESTALTEN.

WEITERE INFORMATIONEN
UNTER GROWMORROW.DE

o= 10
713

westen. Auf der eigenen
YOUNG-Stage erwartet
die Besucherinnen und
Besucher ein hochka-
rétiges Programm rund
um  Zukunftskompeten-
zen, Medienkompetenz,
Berufsperspektiven, Di-
gitalisierung, Unterneh-
mertum und persénliche
Entwicklung.

Dabei geht es nicht um
trockene Theorie, son-
dern um echte Einblicke,
inspirierende Geschich-
ten und praxisnahe Im-
pulse von Menschen, die
Zukunft bereits heute ge-
stalten.

HOCHKARATIGE
SPEAKER:INNEN AUF
DER YOUNG-STAGE

Bereits fest zugesagt ha-
ben renommierte Exper-
tinnen und Experten aus

Bildung, Wissenschaft,
Medien und  Gesell-
schaft:

\
' LHACKER

[sCHOOL

Dr. Julia Freudenberg,
CEO der Hacker School
Hamburg, spricht dar-
tber, warum Deutsch-
land kinftig nicht nur
Akademiker braucht und
welche Berufe und Kom-
petenzen tatséichlich Zu-

I(Uﬂﬁ' haben .

Michael  Wroblewski,
Spiel- und Medienpéda-
goge, zeigt auf, wie So-
cial Media und digitale

Medien das Aufwachsen
junger Menschen veréin-
dern.

Julien Backhaus und
Johanna Heise diskutie-
ren Uber die Medienwelt
der ndchsten Generation
und die Frage, wie junge
Menschen Medien kinf-
tig konsumieren und ge-
stalten werden.

Lena Hruschka beleuch-
tet die Chancen von Tik-
Tok und Social Media fur
die Generation Z und
zeigt, wie junge Men-
schen digitale Plattfor-
men kreativ, verantwor-
tungsvoll und erfolgreich
nutzen kénnen.

Prof. Dr. Yulia Golub,
Professorin fur Kinder-
und Jugendpsychiatrie
und Psychotherapie an
der Universitdtsmedizin
Oldenburg, spricht iber
Cannabiskonsum im Ju-
gendalter und die Folgen

der Legalisierung.

Ulrich Schonborn ordnet
das Thema Fake News
ein und erklért, wie jun-
ge Menschen Desinfor-
mation erkennen kén-
nen.

Zudem findet auf der
YOUNG-Stage die Ver-
leihung des PIA-Awards
statt, bei dem innovative
Projekte und Ideen aus-
gezeichnet werden.

WARUM ZUKUNFTS-
KOMPETENZEN HEUTE
WICHTIGER SIND DENN
JE

Fachwissen allein reicht
in einer dynamischen
Welt léngst nicht mehr
aus. Gefragt sind Krea-
tivitét, Problemldsungs-
kompetenz, Eigeninitia-
tive, Medienversténdnis,
unternehmerisches Den-
ken und die Fahigkeit,
Veréinderungen aktiv zu
gestalten.

GROWMORROW
YOUNG MOCHTE
GENAU DIESE FAHIG-
KEITEN FORDERN.

Das Format schafft einen
Raum, in dem junge
Menschen Fragen stel-
len, neue Perspektiven
entdecken und mit Unter-
nehmerinnen, Wissen-
schaftlern, Grindern und

Zukunftsmachern ins Ge-
spréich kommen kénnen.
Sie erhalten Einblicke in
moderne  Berufswelten,
lernen regionale Unter-
nehmen kennen und er-
leben, wie Innovation
und Nachhaltigkeit in
der Praxis funktionieren.

EIN MEHRWERT FUR
SCHULEN UND LEHR-
KRAFTE

Fir ~ Schulen  bietet
GROWMORROW
YOUNG die Méglich-
keit, aktuelle Zukunftsthe-
men auf3erhalb des Klas-
senzimmers  erlebbar
zu machen. Lehrkrafte
konnen ihren Schilerin-
nen und Schilern einen
praxisnahen  Zugang
zu Themen wie Berufs-
orientierung,  Medien-
kompetenz, Demoqutie,
Digitalisierung,  Nach-
haltigkeit und Entrepre-
neurship  erméglichen.
Gleichzeitig entsteht die
Chance, Kontakte zu
Unternehmen, Institu-
tionen und Initiativen aus
der Region zu knipfen.
Der Besuch ldsst sich un-
kompliziert in den Unter-
richt integrieren und
bietet zahlreiche An-
kniipfungspunkte fir die
Vor- und Nachbereitung
in den Klassen.

ZUKUNFT ERLEBEN
STATT NUR DARUBER
SPRECHEN

GROWMORROW
YOUNG versteht sich
als Plattform fijr junge
Talente im Nordwes-
ten. Das Format zeigt,
welche Chancen in
der Region entstehen,
welche Perspektiven
sich jungen Menschen
bieten und wie sie selbst
Teil dieser Entwicklung
werden kdnnen.

ODER WIE DAS TEAM
VON GROWMORROW
ES FORMULIERT:

y9 Wir méchten jungen
Menschen Mut machen,
Zukunft nicht als etwas
zu betrachten, das ir-
gendwann passiert. Zu-
kunft entsteht dort, \3e)
Menschen neugierig
bleiben, Verantwortung
ibernehmen und den
ersten Schritt machen.
Genau dafir schaffen

wir mit GROWMOR-

ROW YOUNG eine Bih-
ne. bk

Die Pléitze fir Schul-
klassen und Gruppen
sind begrenzt. Schulen,
Lehrkrdfte und Bildungs-
einrichtungen aus

dem gesamten Nord-
westen sind herzlich
eingeladen, mit ihren
Klassen und Gruppen
an GROWMORROW
YOUNG teilzunehmen.

JETZT ANMELDEN:

Gruppenanmeldungen bitte an:
moin @growmorrow.de




