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SONNTAGSBLATT AURICH, 36. KW 

Ausbildungsinitiative „Chance: Azubi e.V.“

Seit vielen Jahren aktiv: Im Januar 2021 feierte der einge-
tragene gemeinnützige Verein „Chance: Azubi e.V.“ der aus 
einer schon seit 2004 bestehenden Initiative zur Berufs-
orientierung hervorgegangen war, das zehnjährige Be-
stehen. „Chance: Azubi e.V.“ ist eine der größten Ausbil-
dungsinitiativen in der Region. Der Verein ist im gesamten 
Weser-Ems-Gebiet tätig: Rund 390 Betriebe aller Branchen 
und aller Größen sind aktuell Mitglied – und bieten über 
600 Ausbildungsplätze in über 300 Berufen an.

Unterstützung bei der Berufssuche: Der Verein hat sich 
seit Jahren nicht allein mit der Durchführung von Ausbil-
dungsmessen einen Namen in der Region gemacht: Zusätz-
lich zu den Messen, die regelmäßig in verschiedenen Städ-
ten und Orten im Nordwesten stattfinden, unterstützt der 
Verein auch auf seiner Homepage Schüler in vielfältiger 
Weise in ihrer Berufsorientierung.

Vielfältige Informationen: Unter www.chance-azubi.de kön-
nen sich Interessierte nicht nur über die bevorstehenden 
Veranstaltungen informieren, sondern auch die Profile der 
Mitgliedsunternehmen aufrufen und sich direkt online dort 
bewerben. Ausbildungsangebote, Ansprechpartner, Erfah-
rungsberichte zum Thema Ausbildung und duales Studium 
und vieles mehr wie zum Beispiel auch Unternehmen, die 
Praktikumsplätze anbieten, findet man dort. Mittels „Um-
kreissuche“ kann auch nach regionalen, wohnortnahen 
Ausbildungsplätzen gesucht werden.

Social Media: Auch in den sozialen Medien ist der Verein 
aktiv und informiert dort über diverse Ausbildungs-Themen:
  auf der Hompage unter: www.chance-azubi.de
  auf Facebook: www.facebook.de/chanceazubi
  via Instagram: www.instagram.com/chance_azubi/
  über X (vormals Twitter): www.twitter.com/chanceazubi
  auf YouTube gibt’s Kurz-Videos der Mitgliedsfirmen

Die Ausstellerliste ist auf der Website des Vereins unter 
www.chance-azubi.de veröffentlicht.

Hintergrund

Chance: Azubi e.V. wurde 
2011 gegründet und ist seit 
2004 aktiv in der Berufs-
orientierung. Mit über 400 
Mitgliedsunternehmen aus 
der Weser-Ems-Region ist 
der Verein eine der größten 
Initiativen für Ausbildung 
und Berufsvorbereitung in 
der Region. Zu den Angebo-
ten zählen unter anderem 
Ausbildungsmessen, das 
Projekt „Chance: Azubi Be-

rufswelten“, Last-Minute-Ak-
tionen und Bildungsangebo-
te für Mitgliedsbetriebe.

Weitere Infos finden Sie 
unter:
https://chance-azubi.de/
unternehmen/

Facebook: facebook.de/
chanceazubi

Instagram: @chance_azubi

Weitere Termine in der Region

Chance: Azubi in Leer, BBS I – 30.9.,   17 Uhr

Chance: Azubi in Emden, BBS I – 1.10., 17 Uhr

Chance: Azubi in Aurich, Realschule Aurich – 12.11., 17 Uhr

Wiesmoor/PR – Mit dem Start 
des neuen Ausbildungs- und 
Studienjahres haben im Au-
gust und September wieder 
zahlreiche junge Menschen 
ihre berufliche Zukunft be-
gonnen. Unternehmen, Hand-
werksbetriebe und soziale Ein-
richtungen setzen heute mehr 
denn je auf gut ausgebildeten 
Nachwuchs. Angesichts des 
demografischen Wandels ist 
die Gewinnung qualifizierter 
Fachkräfte eine der größten 
Herausforderungen für die 
Wirtschaft.

Eine Ausbildung oder ein 
duales Studium bildet nach 
wie vor den Grundstein für ein 
erfolgreiches und erfülltes Be-
rufsleben. Umso wichtiger ist 
es, Schülerinnen und Schüler 
frühzeitig bei ihrer Berufs-
orientierung zu begleiten.

Die Ausbildungsmessen 
von Chance:Azubi bieten hier-
für hervorragende Möglich-
keiten. Hier kommen Schüle-
rinnen und Schüler mit ehe-
maligen Absolventinnen und 
Absolventen, Auszubildenden, 
Studierenden, Ausbilderinnen 
und Ausbildern sowie Unter-
nehmerinnen und Unterneh-
mern auf Augenhöhe ins Ge-
spräch. Aus erster Hand erhal-

ten sie authentische Einblicke 
in Berufe, Ausbildungswege 
und Karrierechancen.

Am Donnerstag, den 
17. September, findet von 17 
bis 19 Uhr an der KGS in Wies-
moor die nächste Chance: 
Azubi statt. Mehr als 60 Berufs 
und Studienangebote werden 

von den verschiedensten Fir-
men und Organisationen vor-
gestellt. 

Junge Menschen auf 
ihren Weg bringen

Eine erfolgreiche Berufs-
wahl gelingt nur gemeinsam. 
Eltern, Schulen, Berufsberate-
rinnen und Berufsberater so-
wie Praktikumsbetriebe leis-
ten einen wichtigen Beitrag, 
junge Menschen auf ihrem 
Weg zu begleiten und ihnen 

dabei zu helfen, den Beruf zu 
finden, der zu ihren Interessen 
und Stärken passt.

Chance:Azubi versteht sich 
dabei als Bindeglied zwischen 
Schule und Arbeitswelt und 
unterstützt Jugendliche dabei, 
ihre berufliche Zukunft erfolg-
reich zu gestalten.
  Interessierte Unterneh-
men können sich bei Chan-
ce:Azubi unter der Telefon-
nummer 0171 5640561 oder 
per E-Mail an werner.kre-
mer@upm.com melden. 

Ausbildung schafft Zukunft 
Veranstaltung  Chance:Azubi unterstützt Jugendliche bei der Berufswahl - 
Zu Gast in Wiesmoor an der KGS am Donnerstag, 17.9., von 17 bis  19 Uhr

Informationen direkt von den Mitarbeitenden, teilweise sogar von den Auszubildenden erhal-
ten die Jugendlichen und ihre möglicherweise begleitenden Eltern.    BILD: Chance:Azubi 

Die Agentur für Arbeit, wie hier bei einem früheren Termin,  
ist mit vor Ort. BILD: Chance:Azubi 

Lokale Firmen präsentieren sich bei den zahlreichen Veran-
staltungen  von Chance:Azubi. BILD: Chance:Azubi 

Ausbildung 2027!
Die Gemeinde Großefehn (Landkreis Aurich)
sucht zum 01. August 2027
Auszubildende für den Ausbildungsberuf

• Verwaltungsfachangestellter (m/w/d)
Wir freuen uns auf Deine Bewerbung bis zum 30. September 2026
über das

Bewerberportal jobs.grossefehn.de

Als Ansprechpartner steht Dir Herr Erdwiens aus dem Fachbereich I - Zentraler
Service zur Verfügung: Tel.: 04943 920-125, E-Mail: j-erdwiens@grossefehn.de

Hasseburger Straße 3
26603 Aurich

Ansprechpartner:
Thorsten Mintken
Tel. 04941/175-608

ausbildungsleitung@fa-aur-wtm.niedersachsen.de
www.mit-sicherheit-karriere.de

Ausbildungsberufe:

• Finanzwirt (m/w/d)

• Diplom-Finanzwirt (m/w/d)

ENERCON
Global GmbH
Dreekamp 5
26605 Aurich
Tel.: 04941-927-401
E-Mail:
mareike.fokken@enercon.de

• DUALE STUDIENGÄNGE
• KAUFMÄNNISCHE
AUSBILDUNGEN

• GEWERBLICH-TECHNISCHE
AUSBILDUNGEN

ENERCON
Global GmbH
Dreekamp 5
26605 Aurich
E-Mail:
ausbildung@enercon.de

• DUALE STUDIENGÄNGE
• KAUFMÄNNISCHE
AUSBILDUNGEN

• GEWERBLICH-TECHNISCHE
AUSBILDUNGEN

Do., 17. Sept. 2026
17 bis 19 Uhr

Auszubildende zur Bankkauffrau
bei der Raiffeisen-Volksbank eG, Wiesmoor

Janina Hinrichs

KGS · Schulstraße 8 Wiesmoor
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Jetzt Termin vereinbaren:
Scanne dafür einfach den QR-Code oder
ruf uns an unter 0800 4 5555 00.

trabaWiesmoor
Oldenburger Straße 30b
26639 Wiesmoor

trabaWesterstede
An der Autobahn 1
26655 Westerstede

www.traba.de

Industriekaufleute (m/w/d)
Technische*r Systemplaner*in (m/w/d)
Fachkraft für Lagerlogistik (m/w/d)
Metallbauer*in (m/w/d)
Kunststoff- und
Kautschuktechnologe*in (m/w/d)

Für die Standorte Wiesmoor und Westerstede


