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Ausbildung zwischen Chancen
und Herausforderungen

INTERVIEW Agentur fiir Arbeit Emden-Leer sieht gute
Perspektiven fiir Jugendliche im Landkreis Aurich

Die Agentur fur Arbeit Aurich-Emden sieht trotz ricklaufiger Ausbildungsstellen weiterhin gu-
te Chancen fur Jugendliche auf dem regionalen Ausbildungsmarkt — besonders gefragt sind

Motivation, Zuverlassigkeit und Flexibilitat.

VON ANDREAS UNTERBERG

Die Lage am Ausbildungs-
markt im Landkreis Aurich
bleibt angespannt, bietet Ju-
gendlichen aber weiterhin gu-
te Chancen auf einen Ausbil-
dungsplatz. Wahrend sich die
Zahl der gemeldeten Bewerbe-
rinnen und Bewerber leicht
rucklaufig entwickelt, sinkt
gleichzeitig auch die Zahl der
angebotenen Ausbildungsstel-
len. Besonders gefragt sind
derzeit Auszubildende in tech-
nischen Berufen, im Verkauf
und in der Mechatronik. Im
Gesprach mit der Agentur fir
Arbeit Emden-Leer spricht die
Behorde tber aktuelle Ent-
wicklungen, Herausforderun-
gen fUr junge Menschen und
die zunehmende Bedeutung
digitaler Kompetenzen in der
Berufswelt.

Wie bewerten Sie aktuell die
Situation auf dem Ausbildungs-
markt im Landkreis Aurich?

Agentur fiir Arbeit Emden-Leer:
Wihrend die Zahlen der bei
der Agentur fiir Arbeit und

den Jobcentern gemeldeten
Bewerberinnen und Bewerber
um einen Ausbildungsplatz
(seit Oktober 2025 bis April
2026: 894) im Landkreis Au-
rich im April 2026 leicht zu-
riickgegangen ist (-6,4 Pro-
zent), bewegen sich die gemel-
deten Ausbildungsstellen
(834) auf Vorjahresniveau. Bei
einer in letzter Zeit allgemein
angespannteren Situation auf
dem Arbeitsmarkt zeigt sich
der Ausbildungsmarkt insge-
samt robust. Nicht alle Ju-
gendlichen finden den pas-
senden Platz — und nicht alle
Betriebe die passenden Auszu-
bildenden. Entscheidend ist,
dass beide Seiten offenblei-
ben, iiber Alternativen spre-
chen und uber zusitzliche
Ausbildungspliatze nachden-
ken, um den langfristigen
Fachkraftebedarf zu decken.

In welchen Branchen gibt es
derzeit besonders viele freie
Ausbildungsplatze?

Agentur fiir Arbeit Emden-Leer:
: Besonders viele freie Ausbil-
dungsplatze gibt es aktuell in
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den Bereichen Verkauf, Ma-
schinen- und Betriebstechnik
sowie Mechatronik und Auto-
matisierungstechnik.

Wo sehen Sie die grofditen He-
rausforderungen fiir Bewerbe-
rinnen und Bewerber?

Agentur fiir Arbeit Emden-Leer:
: Die grofite Herausforderung
liegt im komplexen Berufs-
wahlprozess. Jugendliche
brauchen Flexibilitit, Mobili-
tat und Durchhaltevermdgen.
Wichtig ist auBerdem, frithzei-
tig die Unterstiitzung der Be-
rufsberatung  anzunehmen
und aktiv zu nutzen.

Wie stehen die Chancen fiir
Schulabganger, einen passen-
den Ausbildungsplatz zu fin-
den?
Agentur fiir Arbeit Emden-Leer:
: Die Chancen sind grundsatz-
lich gut, hangen aber von Fak-
toren wie Mobilitdt, schuli-
schem Erfolg und der Qualitét
der Bewerbungen ab. Ent-
scheidend ist ein realistischer
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Liebe Leserinnen,
liebe Leser!

Der Ubergang von der Schu-
le in den Beruf ist fiir viele
junge Menschen eine der
wichtigsten Entscheidungen
ihres Lebens. Mit dem Azubi-
Express entsteht genau dort
Unterstiitzung, wo Orientie-
rung gefragt ist: direkt vor
Ort in den Betrieben im
Nordwesten. Statt trockener
Theorie erleben Schiilerin-
nen und Schiiler Ausbildung
hautnah, kommen ins Ge-
sprdch und entdecken neue
Perspektiven. Dass dieses
Format widchst und immer
mehr Stddte einbindet, zeigt,
wie grofs der Bedarf ist.
Unser Ziel ist klar: Chancen
sichtbar machen und Wege
erdffnen. Steigen Sie ein und
begleiten Sie junge Talente

auf ihrem Weg in die Zu-
kunft.

Lena Roéstel (Projektverant-
wortliche) & Andreas Unter-
berg (Redakteur)
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