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New|[s]comer stirkt Medienkompetenz

MEDIENPROJEKT Dachmarke stirkt Dialog und Medienkompetenz im Nordwesten

VON ANDREAS UNTERBERG

IM NORDWESTEN - , Verantwor-
tung zeigen. Demokratie star-
ken. Zukunft mitgestalten.“ So
beschreibt new[s]comer seine
Rolle als Dachmarke fiir Bil-
dungsprojekte der Nordwest
Mediengruppe. Der Anspruch:
junge Menschen in Kontakt
mit verldsslichen Informatio-
nen zu bringen, Dialogfihig-
keit zu trainieren und demo-
kratische Werte im Alltag er-
lebbar zu machen. Zugleich
will die Dachmarke Schulen,
Vereine, Institutionen, Unter-
nehmen und engagierte Bur-
gerinnen und Biirger in der Re-
gion vernetzen, damit Beteili-
gung uber Teilnahme, Koope-
ration oder Unterstiitzung
moglich wird. So entsteht ein
Umfeld, das demokratisches
Handeln fordert.

Vom Lesen zum Produzie-
ren

Zentral ist new[s]comer/
Klartext, das modernisierte
Nachfolgeprojekt von ZISCH
(,Zeitung in der Schule), das
seit 1997 unter diesem Namen
lief. In Klartext lernen Schiile-
rinnen und Schiiler journalis-
tische Grundkenntnisse pra-
xisnah kennen: Sie schreiben
eigene Artikel, kénnen aber
auch Videos oder Podcasts
produzieren.  Veroffentlicht
werden die Beitrdge auf den
Plattformen der Nordwest Me-
diengruppe - im ePaper sowie
im new[s]comer-Digitalmaga-
zin. Das Rebranding begriindet
das Projekt mit verdnderter
Mediennutzung,  besonders
bei Jugendlichen. Sponsor in
Oldenburg ist die Landesspar-
kasse zu Oldenburg (LzO), in
Emden ist es die AOK Emden.

Wirtschaft vor der Haustiir

Mit  new[s]Jcomer/Durch-
blick rickt regionale Okono-
mie in den Fokus. Das Projekt
Jugend und Wirtschaft im
Nordwesten“ ist im Seminar-
fach verankert und wird ge-
meinsam von Nordwest-Zei-
tung und der Landessparkas-
se zu Oldenburg (LzO) umge-
setzt. Ausgangspunkt ist die
tagliche Berichterstattung
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Mitdenken. Mitgestalten.

der NWZ: Aus Artikeln tiber
Unternehmen, Branchen
und Entwicklungen entsteht
ein eigenes Thema, das als
Fach- oder Projektarbeit mit
O0konomischer Fragestellung
bearbeitet wird. Recherchen
sollen auch vor Ort in Betrie-
ben stattfinden. Parallel wer-
den die Teilnehmenden er-
mutigt, selbst Texte zu
schreiben; ausgewahlte Bei-
trage werden gebtlindelt auf
NWZonline veroffentlicht.

Teilhabe durch Sprache

,hew[s]comer/Lesen &
Schreiben verbindet” richtet
sich an Forderschulen und
Menschen mit Behinderung
und wird von der Nordwest-
Zeitung in Kooperation mit
dem Bezirksverband Olden-
burg (BVO) durchgefihrt. Im
Mittelpunkt stehen Ubun-

Unter dem Dach von new[s]comer laufen Projekte und Zugange zusammen, die jungen Men-
schen geprufte Nachrichten und praktische Medienerfahrung erméglichen.

gen mit Zeitungstexten — ge-
druckt und digital: Inhalte
verstehen, besprechen, ver-
einfachen, kreativ gestalten
und eigene kleine Beitrage
entwickeln. Ziel ist, Lese-
und Schreibfahigkeiten zu
starken, weil Sprache als
Schlussel zur Teilhabe gilt.

Zugange ohne Abo-Falle

Ergdnzend setzt new([s]co-
mer auf Fordermodelle mit
kostenfreiem Zugriff auf
Qualitatsjournalismus.
SchulePlus ermoglicht zeit-
lich befristet den kostenlo-
sen Zugang zu NWZonline
und zur NWZ Nachrichten-
App; Lehrkrafte entscheiden
selbst Uber den Einsatz.
Moglich wird das durch
Unterstiitzer aus der Region
— ohne Einfluss auf redaktio-
nelle Inhalte. Ahnlich ange-
legt ist AzubiPlus: Ausbil-
dungsbetriebe konnen Aus-
zubildenden den kostenfrei-
en digitalen Zugang eroff-
nen, um Orientierung im Be-
rufsalltag sowie Medien-
kompetenz und regionale
Verbundenheit zu stdrken.
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StudiPlus richtet sich an Stu-
dierende: Mit Hochschul-
Mail gibt es kostenlosen Zu-
griff; das betrifft knapp
29.000 Studierende in der
Region und rund 6.500 re-
gistrierte Nutzerinnen und
Nutzer.

Ausbildung sichtbar ma-
chen

Mit dem new[s]comer/
Preis fir Innovative Ausbil-
dung (PIA) wendet sich die
Dachmarke zudem an Betrie-
be im Oldenburger Land und
in Ostfriesland. Ausgezeich-
net werden Ausbildungspro-
jekte, die Uber klassische In-
halte hinausgehen oder be-
kannte Themen anders und
motivierend vermitteln - et-
wa mit Eigeninitiative der
Auszubildenden oder
Schwerpunkten wie Vielfalt,
Nachhaltigkeit oder sozia-
lem Engagement. Uber die
Einreichungen wird im ePa-
per, in der gedruckten Zei-
tung und online berichtet.

>@ Mehr Infos unter www.newsco-
mer.de



