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Azubi-Expresses offnen Be-
triebe ihre Tiren. Geboten
werden Fihrungen durch
Werkstatten und Biros, Vor-
trage uber Berufsbilder so-
wie Prasentationen rund um
die Ausbildungsmoglichkei-
ten. Einige Unternehmen
bieten zudem interaktive
Elemente an — so konnen die

Schiilerinnen und Schiiler
kleinere Aufgaben ldsen
oder direkt mit Auszubilden-
den ins Gesprach kommen.
Ziel des Formats ist es,
jungen Menschen die Be-
rufswelt auf eine unkompli-
zierte und direkte Weise na-
herzubringen. Dabei steht
nicht nur die Information im
Vordergrund, sondern auch
das personliche Erleben. Wer

sich unsicher ist, in welche
Richtung es nach der Schule
gehen soll, kann sich so
einen ersten Uberblick ver-
schaffen — und vielleicht so-
gar den zukinftigen Ausbil-
dungsplatz finden.

Kostenlos und auch fiir
Klassen geeignet

Die Teilnahme am Azubi-

Das perfekte Bewerbungsfoto

BEWERBUNG Ein Bewerbungsfoto sagt mehr als tausend Worte. Hier erfidhrst Du,
wie Du Dein Bild optimal gestaltest, um Personalentscheider zu beeindrucken

VON ANDREAS UNTERBERG

IM NORDWESTEN - Ein Bewer-
bungsfoto sagt mehr als tau-
send Worte. Noch bevor ein
Anschreiben gelesen wird,
entsteht ein erster Eindruck.
Flir Personalentscheider, die
taglich Dutzende Unterlagen
sichten, kann ein gelungenes
Foto den entscheidenden

.W

Unterschied machen. Es ver-
mittelt Personlichkeit, Profes-
sionalitdt und ein Gespir fir
die Anforderungen der ange-
strebten Position.

Warum das Bewerbungs-
foto so wichtig ist

In vielen Branchen gehort
das Bewerbungsfoto weiterhin

Steig ein und komm am 11. Juni vorbei,

auf unserem Klinikgeldnde erwarten dich
spannende Einblicke. Lerne die vielseitige
Pflegeausbildung, echte Perspektiven
und deine vielen Benefits kennen:

Haltestelle:

Psychiatrieverbund Oldenburger Land gGmbH

KARL-JASPERS-KLINIK

Universitatsmedizin Oldenburg

zur gangigen Praxis. Es bietet
Arbeitgebern eine erste visuel-
le Orientierung und kann
Sympathie schaffen. Gleichzei-
tig transportiert es unausge-
sprochene Botschaften: Wirkt
die Person souverdn? Passt der
Auftritt zur Unternehmens-
kultur? Genau hier gilt es, Au-
thentizitdt und Professionali-
tat in Einklang zu bringen.

Express ist kostenfrei. Eine
Anmeldung ist sowohl indi-
viduell als auch im Klassen-
verband moglich. Lehrkrafte
haben die Moglichkeit, mit
ihren Schilerinnen und
Schiilern eine Route auszu-
wihlen und so den Berufs-
wahlprozess aktiv zu beglei-
ten.

>@ Mehr Infos unter www.azubi-
express.de

Die Basics: Worauf
kommt es an?

Ein Uiberzeugendes Bewer-
bungsfoto beginnt bei den
Grundlagen. Das Bild sollte
aktuell sein - idealerweise
nicht alter als zwei Jahre. Ver-
altete Fotos wirken schnell
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Komm ins Team Milch!

Du bist auf der Suche nach einer spannenden Ausbildung
in einem zukunftssicheren Unternehmen mit attraktiver
Vergtitung? Wir bilden aus (m/w/d):

» Fachkréfte fiir Lebensmitteltechnik*

« Milchtechnologen*

« Milchwirtschaftliche Laboranten

« Elektroniker fiir

Automatisierungstechnik*

« Industriemechaniker

- Fachkraft fiir Lagerlogistik

« Industriekaufleute
« Fachinformatiker fiir Systemintegration

MOLKEREI

AMMERLAND

*freie
Ausbildungs-

platze fijr
2026!




